
แผนภูมิกระบวนงานการจัดท างบประมาณ 

ล าดับ
ที ่

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ระยะเวลา 
มาตรฐาน
คุณภาพ

งาน 
ตัวชี้วัด ความเสี่ยง จุดควบคุมความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ 

1 

 

๑ วัน 
  - ไม่ม ี - ไม่ม ี กลุ่มบรหิารยุทธศาสตร ์

2 

 

1 วัน 

  - ผู้เข้าร่วมประชุมไม่ครบตาม
เป้าหมาย 

- ประสานก่อนการ
ประชุม ๓ วันท าการ 

คณะกรรมการบรหิารฯของ
หน่วยงานและเจ้าหน้าที่

ของหน่วยงาน 

3 

 

๑5 วัน 

  - ผู้เข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณา
ไม่ครบตามเป้าหมาย 

- ประสานก่อนการ
ประชุม 

คณะกรรมการบรหิารฯของ
หน่วยงาน 

4 

 

๒๐ วัน 

  - ยอดงบประมาณไม่ตรงกับยอด
การเงิน 

- ตรวจสอบอย่าง
สม่ าเสมอ 

หน.กลุ่มบริหารยุทธศาสตร ์

5 

 
 

๕ วัน 

  - ไม่ม ี - ไม่ม ี หน.กลุ่มบริหารยุทธศาสตร ์

6 

 

๓ วัน 

  - เว็บไซด์ขัดข้อง - แจ้งหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
 
 

หน.กลุ่มบริหารยุทธศาสตร ์

รวมระยะเวลาที่ใช้ด าเนินการ 45 วัน 

แจ้งปฏิทินงบประมาณประจ าป ี
 

ช้ีแจงงบประมาณในท่ีประชุม 

จัดท าและส่งค าของบประมาณของ
หน่วยงาน 

 

จัดท าสมดุและอิเล็กทรอนิกส์ในการคุม
ยอดงบประมาณของหน่วยงาน 

 

ปรับปรุงงบประมาณตามแผนปฏบิัติ
ราชการ และสรปุยอดการเบิก-จ่าย 

 

รายงานผลการเบิก-จ่าย
งบประมาณในระบบ DOC 



ค าอธิบายรายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานกระบวนการวิจัย 
๑. แจ้งปฏิทินงบประมาณประจ าปี 
 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์แจ้งปฏิทินงบประมาณประจ าปีในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหน่วยงาน 
๒. ชี้แจงงบประมาณในที่ประชุม 
 ชี้แจงงบประมาณท่ีกรมได้รับจัดสรรและแนวทางท่ีแต่ละหน่วยงานจะได้รับจัดสรรงบประมาณ 
๓. จัดท าและส่งค าของบประมาณของหน่วยงาน 
 หน่วยงานจัดท าค าของบประมาณตามแบบฟอร์มที่กองแผนงานก าหนดเพ่ือขอรับจัดสรรงบประมาณ 
๔. จัดท าสมุดและอิเล็กทรอนิกส์ในการคุมยอดงบประมาณของหน่วยงาน 
 - หน่วยงานได้รับจัดสรรงบประมาณแล้ว น ามาเกลี่ยลงในรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมของแต่ละกลุ่มงาน 

- จัดท าสมุดและอิเล็กทรอนิกส์ในการคุมยอดงบประมาณของหน่วยงาน 
๕.ปรับปรุงงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ และสรุปยอดการเบิก-จ่าย 
 เช็คยอดงบประมาณกับการเงินของหน่วยงานเพ่ือปรับปรุงยอดงบประมาณให้ตรงกัน 
๖. รายงานผลการเบิก-จ่ายงบประมาณในระบบ DOC 
 สรุปยอดงบประมาณที่มีการเบิก-จ่ายของหน่วยงานเพื่อรายงานในระบบ DOC 

  
 
 
 
 

 


